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Oficio n 2. 005/2022 Natal, 22 de fevereiro de 2022

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UFRN
Sra. Mirian Dantas dos Santos

Assunto: Solicitagao de reunidao - PROGESP

Senhora Pro-Reitora,

Considerando, o progresso do cendrio pandémico com aumento significativo
dos casos de Covid-19, além da manifestacdo de outras sindromes respiratdrias e registros de
incidéncia de outras doencas virais, com quadro agudo para sinais e sintomas tipicos de Infeccdo
das Vias Aéreas Superiores - IVAS;

Considerando a extrema necessidade da adogdo de providéncias institucionais
com a finalidade de diminuir riscos para a proliferacio de contagios no ambiente da
Universidade, primando pelo reforco a concretude da ado¢do das medidas de seguranca
previstas no Protocolo de biosseguranca da UFRN (Portaria n? 1141/2021-PROGESP) a luz das
recomendacdes das autoridades sanitarias;

Considerando o reiterado compromisso com a defesa do direito a educacao,
exigindo avaliacdo critica abrangente, pautada no conhecimento cientifico valido e consolidado,
vinculada ainda ao contexto social que ameaca a permanéncia e o vinculo dos estudantes,
servidores (as) em meio a conjuntura da pandemia e para além dela;

Considerando as mudancas ocorridas em carater multidimensional na estrutura
do viver da sociedade contempordnea, sobretudo nas parcelas/segmentos mais
vulnerabilizados no aspecto bioldgico-econémico-social-cultural, com submissdo severa aos
fendbmenos da exclusdo e do acesso limitado as politicas sociais capitaneadas pelo Estado
Brasileiro, afetado sobremaneira com medidas de austeridade fiscal e segregacido/seletividade
de atendimento as demandas relacionadas as necessidades imediatas de sobrevivéncia. Essas
ameacas estao tipificadas pelo crescimento do desemprego, da informalidade, declinio da renda
média das familias, além da crise financeira e perspectiva inflaciondria que afeta de modo
significativo e aviltante as camadas sociais de mais baixa renda;

Considerando que o progressivo desmonte do Estado Social, o
desfinanciamento/subfinanciamento latentes, sob o imperativo da Emenda Constitucional
95/2016, tém implicado sobremaneira com efeitos deletérios sobre a situagdo socioeconémica
das familias brasileiras, especialmente aquelas dos estratos inferiores de renda, o que inclui o
contingente de discentes de nossa prépria instituicdo de ensino. Essa situacdo se encontra
drasticamente agravada, sendo exposta durante o cumprimento da modalidade de ensino
remoto ao longo de quase dois anos e cinco periodos letivos sequenciados, que de modo intenso
vem exaurindo condi¢des de permanéncia e éxito académico, sinalizando a preméncia em
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assumir postura vigilante e resolutiva sobre a dificil/complexa capacidade deste nosso publico
direto e seus familiares suprirem o sustento préprio e manter vida digna;

Considerando o Parecer do Comité Covid-19 da UFRN, favoravel ao retorno
presencial para atividades académicas pertinentes ao ano letivo de 2022, com previsdo de
retorno para 28 de margo de 2022;

Considerando a publicacdo da Resolucdo n® 010/2021-CONSAD de 22 de
dezembro de 2021 que aprova por unanimidade a obrigatoriedade da comprovac¢do do esquema
vacinal contra a Covid-19 enquanto condicionalidade para cumprimento de atividades
académicas e administrativas no que concerne ao acesso as dependéncias fisicas da UFRN, bem
como, de todas as normas sucedaneas a essa medida institucional;

Considerando a publicacdo da Resolugdo n2 004/2022-CONSEPE de 11 de janeiro
de 2022 que aprova o calendario académico universitario 2022;

Considerando e reiterando os termos do Oficio n2 075/2021- ADURN/SINTEST-
RN/ATENS-RN, de 24 de novembro de 2021, contendo reivindicaces consensualizadas entre as
representacdes sindicais a respeito de medidas de biosseguranca no ambito interno da UFRN,
além dos seus desdobramentos constantes nas pactuacdes delineadas pela Comissdo criada
com a finalidade de acompanhar o retorno ao trabalho presencial na UFRN, com fulcro na
Portaria N2 1848 / 2021 -R, de 08 de dezembro de 2021.

Em face das consideracdes tecidas, o ADURN-Sindicato vem reiterar o
compromisso com a (re) configuracdo de espago colegiado que tenha por intuito, produzir
efeitos de planificacdo para o retorno seguro as atividades presenciais, atuando em distintas
linhas de enfrentamento, cOnscia da heterogeneidade das condicbes apresentadas pelo
ambiente universitario ou territdrio/lé6cus UFRN em suas diversas unidades constitutivas
(centros, departamentos, unidades especializadas, campis).

A condicdo de materialidade e o tempo exiguo combinados com os
procedimentos juridico-administrativos para contratacdo de bens e servicos, além de
operacionalizar as medidas emanadas dos protocolos, sdao elementos de pauta para a
contingéncia do momento e a redugao de iniquidades no contexto de atender aos preceitos e
regras que exigem observancia imediata.

Diante do exposto, solicitamos desta Prd-Reitoria o agendamento de reunido
com a Comissdo de Monitoramento COVID-19 a fim de tratar do retorno das atividades
presenciais de forma segura.

Sem mais para o momento, enviamos nossas saudacgdes sindicais.
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